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一、 盡職治理政策 

1、 履行盡職治理的責任 

 
保誠人壽保險股份有限公司 (以下簡稱「本公司」)主要業務為人身保險，係

屬「機構投資人盡職治理守則」所定義之「資產擁有人」，並運用自有資金與

各種準備金進行投資。 

本公司從事人身保險業務，透過自有資金與各種準備金進行各種投資活動，並

將防制洗錢及打擊資恐及善盡環境保護(E)、社會公益(S)與公司治理(G)納入

投資流程，以維護客戶權益及股東利益，善盡機構投資人盡職治理責任。除集

團整體的責任投資相關政策，為達成此一目標，本公司訂定各項公司治理、

ESG/永續、氣候風險管理及投資規範，內容已包括盡職治理行動之履行，並每

年於本公司網站揭露更新相關公司治理及責任投資情形。相關內容請詳： 

盡職治理專區 | 保誠人壽 (pcalife.com.tw) 

 

保誠集團責任投資架構 

 

 
 

https://www.pcalife.com.tw/zh/stewardship/
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保誠集團承諾2050淨零碳排 (Net Zero by 2050)，並已加入聯合國淨零資產擁有者

聯盟（UN Net-Zero Asset Owner Alliance, NZAOA）。在責任投資架構如上，集團

保險事業投資部門係責任投資小組（GRIAC）委員，並參與Sustainability委員會，

偕同相關部門及集團資產管理事業體，實施集團責任投資框架，並提出與討論實行

責任投資框架及其相關標準/程序時所遇到的問題。 

 

保誠人壽永續發展/Sustainability架構 

本公司總經理於2021年設立高階主管層級之ESG指導委員會，由總經理擔任首任委

員會主席，為保誠人壽推動ESG發展的整合性專職單位，負責公司ESG相關策略及目

標擬定。2022年新增永續長一職，並改由其擔任ESG(永續)指導委員會主席，每季

召開會議，統籌各管理單位推動永續政策，並與董事會之功能性委員會－「風險管

理委員會」、「資產負債管理委員會」協作，持續關注氣候變遷對於公司營運及金

融資產所帶來的風險與機會，並推動各項行動方案及設定目標。同時配置適切之氣

候相關風險之管理人員，並給予必要之訓練。該委員會每半年向董事會報告，內容

包含氣候相關風險之管理情形。 

 

 
 

本公司主要係以全權委託方式進行投資操作。本公司因持有有價證券行使股東權利

時，須遵循「保險法」相關令函釋及本公司訂定「持有有價證券股東權益行使原

則」，於出席被投資公司股東會前，審慎評估各所有議案內容，以利行使本公司投

票權。本公司得委託其他專業服務機構代為進行部分盡職治理行動(例如全權委託

投資機構或保管銀行)，惟必須事先約定在本公司監督管理下進行，以確保受託服

務機構依本公司要求行事。其中，有關本公司國內被投資公司股東會及投票事項，

本公司均係自行參與，並以透過電子投票方式參與為主。另本公司母集團亦建立集

團層面的議合計畫，彙整集團整體資源，由集團內指定機構負責與被投資公司進行

議合，更有效的發揮影響力。 

 

為確保全委託機構善盡資產管理人之責，本公司國內全權委託投資機構為NZAOA國

際組織成員，已簽署並遵循「聯合國責任投資原則」及「臺灣機構投資人盡職治理

守則」的七項原則，並每年主動對外公開揭露。本公司亦於與全權委託投資機構之

全權委託投資契約及投資指引中明訂須將ESG納入投資流程，並設定明確的高ESG風

險投資標的排除規定，本公司亦將是否有ESG政策及流程納入全權委託投資機構遴
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選及年度評鑑時之評估項目，並請全權委託投資機構說明其責任投資作為及遵循本

公司經濟制裁名單。 

 

本公司及本公司之國內全權委託投資機構進行盡職治理工作（包括盡職治理政策之

審查及執行、與被投資公司議合等）投入之人力資源： 

 

1.本公司 

投入資源 執行內容說明 相關資源成本 

人力-盡職治理相關

投資管理事項 

1. 國內股票全權委託投資機構管理 

2. 股東會議案評估 

3. 股東會投票之執行 

4. 編製及檢視內相關政策 

估算每年約28人天 

人力-涉資恐及洗錢

防制標的與交易對

手控管 

投資標的是否涉資恐及洗錢防制缺失之 

控管 

估算每年約7人天 

人力-集團ESG責任

投資相關方法及國

內TCFD投資相關討

論和導入 

1. 討論及導入集團ESG責任投資及國

內TCFD及集團流程及揭露事宜 

2. 編製及揭露股東會參與及投票狀況

以及年度盡職治理報告與遵循聲明 

估算每年約22人天 

2.本公司國內股票全權委託投資機構1 

投入資源 執行內容說明 相關資源成本 

人力-國內股票投

資部、海外股票部 

 

1. 被投資公司互動 

2. 股東會議案評估 

3. 股東會投票之執行 

估算每年約330人天 

人力-法令遵循 
投資標的是否涉資恐及洗錢防制缺失之 

查詢 

估算每年約220人天 

人力-了解區域總部 

執行方法和導入 

1.  導入ESG責任投資流程 

2. 編製年度盡職報告 
估算每年約130人天 

⚫ 國內股票投資部：和被投資公司互動/每年約 244人天、股東會議案評估/每年約16人天； 

股東會投票之執行/每年約8人天；海外股票投資部：和被投資公司互動/每年約54人天、

股東會議案評估/每年約4人天； 股東會投票之執行/每年約4人天 

 

 
1
 摘取自該全權委託投資機構之履行盡職治理報告。 
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2、 關注被投資公司(評估其ESG風險)及ESG相關風險與機會(含議合活動狀況) 

 
為確保本公司取得充分且有效之資訊，以評估與被投資公司對話及互動之性質、時間

與程度，並為本公司之投資決策建立良好基礎，本公司(含全權委託投資機構)針對被

投資公司之關注項目包括相關新聞、財務表現、產業概況、經營策略、環境保護作

為、社會責任與勞工權益及公司治理等議題。 

 
本公司國內股票全權委託投資機構針對與被投資公司的對話及互動皆留有記錄，並分

別統計針對環境、社會和治理（ESG）的對話次數。累計於 2023 年與被投資公司的公

司拜訪(企業訪談)和電話訪談(電話會議)共計 158 次，其中環境保護(E)相關佔比

42.2%，社會公益(S)相關15.6%，以及公司治理(G)相關42.2%。 

 
 

本公司及國內股票全權委託投資機構均已簽署「機構投資人盡職治理守則」，投資

國內上市櫃公司亦依照所制定的政策評估被投資公司是否符合相關之ESG議題，將

適當的與被投資公司之董事會或管理階層進行對話與互動，致力於與被投資公司創

造價值並維護永續發展的理念。 

 
本公司國內股票全權委託投資機構透過法人研討會及股東會的方式來與被投資公司

互動，若被投資公司涉及與ESG議題相互違背之決策時，投資團隊將主動與被投資

公司進行溝通及互動，並於股東會行使投票權，以確保被投資公司之決策不會違反

或損及全體股東之利益。其進行個股評估及投資組合建構時，亦會透過ESG 

Visualise進行ESG相關分析，將第三方ESG數據與其可投資範圍相結合，整合前瞻

性數據，更準確地評估ESG風險和機會，並產出定製化的ESG報告進行不同層面的

比較與分析，例如，可將企業與其在同一行業和同一國家的其他企業進行比較多層

面的分析比較與追蹤。屬ESG重大議題，以及與ESG產業和國家平均水平的得分有

顯著偏差（≥ +/-1標準差）者，將被突出顯示。以此為起點，對可能存在重大的ESG

風險和機會的領域作進一步的分析。 

 

此外，本公司亦於國內股票全權委託機構投資合約中明確要求其將ESG納入其投資

流程，依本集團目標時程排除涉及高碳排放、菸草、及爭議性軍火企業之投資(詳

四、1說明)，並須遵循本公司經濟制裁名單以及反洗錢反資恐等規定，避免投資相

關地區或標的。 

 

上述機制之執行，有助本公司國內股票全權委託機構評估被投資公司的ESG相關機
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會及風險，避免投資具有ESG風險之相關標的，並提高因ESG而有較大獲利機會之標

的比重。 

 

針對國內股票以外的其他直接投資標的，如國外股票、債券直接投資，本公司之全

權委託投資機構亦均已簽署並遵循「聯合國責任投資原則」(Principles for 

Responsible Investment ; PRI)。同時，本公司亦明確要求其將ESG納入投資流程，

並訂定高ESG風險投資標的排除規定，依此設定績效衡量指標；亦將是否有ESG政策

及流程納入全權委託投資機構遴選及年度評鑑時之評估項目，並請全權委託投資機

構說明其責任投資作為及遵循本公司經濟制裁名單。同時，針對美股等ESG市場指

標及標的發展較成熟之市場，亦直接以具ESG考量之指數作為績效指標，並將ESG分

數納入投資組合建立及標的選取之最適化流程。 

 

 

 
 

3、 盡職治理情形之揭露方式與頻率 

 
本公司每年第三季於官方網站之公司治理專區揭露參與被投資公司股東會及投票

狀況，以及履行盡職治理遵循聲明與報告，其中包含盡職治理政策、利益衝突管

理政策、被投資公司之交流議合、股東會之投票情形等事項。 

盡職治理報告及相關資訊之揭露，須由本公司總經理及ESG/永續委員會審閱同

意。 

 
 

二、 利益衝突政策 
1、 政策目的 

為確保本公司基於客戶權益或股東利益執行相關業務，本公司訂定「利益衝突管

理準則」、「與利害關係人從事放款以外其他交易作業準則」及「投資業務人員

應遵循事項」等經營管理規章，內容包括利益衝突之管理方式，以管控本公司人

員於執行相關業務時，可能發生之利益衝突情況，其主要內容如下方兩小節說明。 

 
2、 利益衝突之態樣 

(1) 公司 V.S 客戶-當公司可能因客戶受到損害而獲益。 

例：如果公司可酌情決定要將保險基金的投資收益分配給要保人，或是納入

公司帳戶以供內部使用，如此就可能產生利益衝突，係屬機構投資人為其私

利，而為對客戶或受益人不利之決策與行動； 

(2) 客戶 V.S 客戶-當客戶有可能因犧牲另一名客戶而獲益或避免受有損失。 
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例：如果客戶解除契約並從資產中獲得不合理比例的現金價值等金額，如此

就可能產生利益衝突，或為特定利害關係人，而為對其他客戶或利害關係人

不利之決策與行動，係屬為特定客戶或受益人之利益，而為對其他客戶、受

益人或利害關係人不利決策與行動； 

(3) 個人 V.S 客戶/公司-保誠集團或其客戶有可能因員工獲益而受到損害或有損

失的情況。 

例：如果機構投資人員工是投標遴選委員會的成員，而其親朋好友參與了保

誠集團供應商之招標，如此就可能產生利益衝突，係屬個人為其私利，而為

對客戶、受益人、利害關係人或公司/股東不利之決策與行動。 

(4) 公司 V.S 公司-當保誠集團有可能因犧牲另一個保誠集團地區企業或被投資

公司之權益而獲益。 

例：如果公司對隸屬母集團或被投資公司的服務供應商支付的服務費遠高於

(或低於)市場費率，如此就可能產生利益衝突，係屬機構投資人為其私利，

而為對關係企業或被投資公司不利之決策與行動。 

為了有效管理集團內部的利益衝突，遇有集團內利益衝突態樣，應通報為集

團內重大利益衝突。 

 

3、針對各態樣利益衝突之管理方式(含舉例說明) 
 
(1) 本公司暨所屬員工之任何投資交易，應遵循善良管理人注意原則、保密原則及

忠實誠信原則，並應將客戶、受益人或股東之利益列為優先之地位，不得有為

公司/員工/客戶/受益人/利害關係人之私利，而為對客戶、受益人或利害關係

人不利之決策與行動；不得從事以下行為: 

i. 以職務上所知悉之消息，洩漏予他人或為自己或他人從事有價證券及其

相關商品買賣之交易活動。 

ii. 轉讓出席股東會委託書或藉行使證券投資信託基金持有股票之投票表決

權，收受金錢或其他利益。 

iii. 以職務上所知悉之消息洩漏予他人或從事國內股權商品買賣之交易活

動。 

iv. 運用公司資金買賣國內股權商品時，為自己或他人之利益買入或賣出，

或無正當理由，與本公司自行操作部位為相對委託之交易。 

v. 於公開場所或傳播媒體，對個別國內股權商品之買賣進行推介，或對個

別國內股權商品未來之價位作研判預測 

vi. 其他影響公司之權益或經營者。 

vii. 其他違反相關法令或經主管機關規定不得為之行為。 

(2) 本公司員工如有發生利益衝突之情事時，即應填報員工聲明書，並依相關之

申報流程辦理，並在有重大利益衝突的情況下採取適當的行動(例如：通報利

益衝突，並揭露及/或避免被捲入此類衝突)。 

(3) 本公司員工發現任何可疑的利益衝突時，應即時通報直屬主管或其他有關人

員，以確保該情況得以有效管理。 

(4) 本公司員工應每年完成有關利益衝突之年度教育訓練及完成年度聲明； 

(5) 本公司所屬員工之個人股權交易，應遵循本公司「投資業務人員應遵循事
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項」規定: 

i. 有權代表公司進行國內股權商品投資交易人員，於到職日起十日內應出

具未受處分及遵法聲明書，及依公司之制式表格申報本人帳戶及利害關係人

帳戶持有國內上市、上櫃及興櫃公司股票及具股權性質之衍生性商品之名稱

及數量等資料。 

同時，經手人員為本人帳戶主動投資國內上市、上櫃及興櫃公司股票及具股

權性質之衍生性商品前，應事先以書面或電子簽呈報經部門主管核准。在職

期間應依公司之制式表格每月彙總申報前一個月本人帳戶及利害關係人帳戶

交易狀況，公司於必要時，可要求該人員出具由所開戶之證券商及期貨商所

開立之交易證明。核定主管如認為某特定之個人交易與公司之利益有衝突之

虞而不適當時，得不予核准。 

例如，若公司自行投資操作特定股票，經手人員欲透過自身或利害關係人帳

戶買賣相同標的，須事前取得部門主管核准；且部門主管若認為該經手人員

之交易與公司利益有衝突，例如可能影響公司執行交易之價格或流動性時，

可以不予核准。即使核准，該經手人員亦須於次月申報交易明細並按月申報

交易及帳戶明細。 

ii. 其他非投資部門因執行業務於交易前知悉國內股權商品投資交易相關內

容(同時知悉交易標的、交易期間及價格區間等三項非公開交易資訊)，相關

人員對於該國內股權商品投資，於交易期間禁止與該筆交易同方向買賣。同

時，於知悉交易相關訊息起至交易結束後，應依公司制式表格每月申報前一

個月本人帳戶對於該國內股權商品之交易狀況。 

iii. 本公司相關人員如違反上述遵循事項時，將依相關人事管理辦法規定辦

理，作為年度個人績效考核之參考。違反本遵循事項中個人交易限制之規定

者，除前項處分外，公司並得請求該經手人員將所得利益歸於公司。 

(6) 其他資訊控管、防火牆設計及權責分工相關規定: 

若有國內股權商品投資，應於國內股權商品交易室執行；另為維持國內股權商

品投資決策之獨立性及其業務之機密性，除落實職能區隔機制之「中國牆」制

度外，並應將投資決策及交易過程分別予以獨立。 

(7) 另本公司採資產負債管理導向的長期投資架構，透過規則及有紀律的進行資金

運用及投資交易，可公平的運用客戶資金及執行交易，避免為特定客戶/受益人

/利害關係人利益而損及其他利益之狀況。 

(8) 商品佣獎制度應符合集團商業行為守則和集團客戶風險政策之規範。 

(9) 若本公司員工未能遵守，或協助違反企業誠信規範之各準則，將遭受紀律處

分，可能導致被解僱，或涉及民事或刑事責任，而懲處措施除了正式告誡以

外，亦可包括影響全年度的績效總分、取消其晉升資格及賠償公司相關財務

損失等。 

(10) 如利益衝突經認定屬重大利益衝突或利益衝突態樣有產生重大變化時，應向集

團報告事情原委及處理方式。 
 

截至 2024年8月底，保誠人壽於機構投資人盡職治理之範疇並未發生重大利益衝突

事。 
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三、 投票政策與投票活動之揭露 

1、 投票政策 

 

本公司為確保投資權益，持續關注被投資公司之股東會議題，且並非絕對支持經營階層

所提出之議案。本公司之投票政策說明如下： 

 

(1) 本公司於出席被投資股東會前，應依循本公司「持有有價證券股東權益行使原

則」將行使表決權之評估分析作業做成說明並於股東會後，將行使表決權之書

面紀錄定期提報董事會。 

(2) 為充分表達對被投資公司股東會議案之意見，並降低時間及空間對投票的限制，

本公司行使表決權以電子投票方式為主，指派代表人出席股東會為輔。 

(3) 若本公司持股未達該被投資公司發行總股數2%，且持有成本未達新台幣10億元

之被投資公司；或經負責投資業務高階主管核可者，本公司得不出席被投資公

司股東會行使表決權。 

(4) 為尊重被投資公司之經營專業並促進其有效發展，對於經營階層所提出議案，

若無損及保戶權益或違反ESG等疑慮，原則上不反對。 

(5) 對於有礙被投資公司永續發展之違反治理議案(如財報不實、董監酬勞不當、

議案有過度概括授權之虞等)、對環境或社會具負面影響之議案(如汙染環

境、違反人權、剝奪勞工權益等)，經國內股權全權委託投資機構建議後，原

則不予支持。 

(6) 若涉及董事、監察人選舉之議案，除法令另有規定外不得行使投票權。 

 
本公司相信，明確的投票政策有助於我們做出投票決定，而健全的投票流程則可顯著改

善被投資公司治理狀況。本公司之投票決策係由內部投資人員及全權委託投資機構進

行分析及執行，並未使用代理研究及代理投票服務。 

 

因應本公司要求，本公司國內股票全權委託投資機構於2022年起使用ISS國際投票顧問

機構服務以提高投票決策之效率及效能。ISS團隊會審查上市櫃公司之股東會議事手

冊，考量通用的內部政策及各地的法規規範，來制定投票建議。倘若被投資公司在公

司治理、盡職治理、風險管理及受託人義務等有重大缺失，可能影響投資人權益，ISS

會建議反對有關董監事或委員會成員連任。 

 

本公司國內股票全權委託投資機構會提供ISS投票建議，並區分是否為重大議案，例如董

監事選舉、增減資之辦理、金融商品或資產之取處、企業併購/合資/轉投資及重要章程

修訂等議案，供本公司參考，本公司針對該機構依ISS建議/反對的部份，會分析其建議/

反對之原因和邏輯，了解是否與被投資公司的長期價值之提升一致，及是否對被投資公

司永續經營揭露資料進行評估，決定是否採用其建議，以及是否需請其與被投資公司進

行溝通。除依循法規不參與董監事選舉投票外，一般而言，本公司主要會反對之議案，

除上述明顯有礙環境、社會、或公司治理事項，亦包含未明確分析說明之空泛內容或可

能過度概括授權，可能增加被投資公司營風險之提案。另本公司亦曾針對不參與董監事

選舉，以及進行投票時之公司治理與相關考量，於投票前直接與國內被投資金控公司溝

通討論。 

2、 投票活動 

針對本公司國內被投資公司股東會及投票事項，本公司均係自行參與，並已透過電子投
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票方式參與為主。2024年迄8月底為止，本公司在台灣參與投票之家數 159 家，合計表

決議案 1,272件。其中，贊成及棄權共1,254案，反對18案。對於涉及董事、監察人選舉

之議案，本公司依循法規，均未行使投票權。 

 

 
 

 

2024年逐公司逐案投票紀錄一覽表，亦可參見附錄一或官網→盡職治理專區→被投資公

司股東會投票情形揭露。 

 

 

四、 實務與揭露 
透過本公司盡職治理架構，於機構投資人盡職治理範圍，本公司近年並未發生重大利益

衝突事項，且投資部位碳排量亦有效降低，足見盡職治理活動應屬有效。 

 

另本公司盡職治理報告及相關資訊之揭露，須由本公司總經理及ESG/永續委員會審閱

同意，每年第三季於官方網站之公司治理專區揭露參與被投資公司股東會及投票狀

況，以及履行盡職治理遵循聲明與報告，經檢視迄今並無無法遵循之原則。 

 

此外，本公司亦於官網專區，揭露公司有關環境保護(E)、社會公益(S)與公司治理(G)

之規劃與執行狀況，以及年度TCFD報告書，可參見下方網頁連結。 

https://www.pcalife.com.tw/zh/environment-social-governance/ 

1、 盡責治理執行架構及執行情況 
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本公司母集團為為達成責任投資目標，已定義以下執行策略，逐步將其納入企業營運計

畫及相關規範中。 

 

 
 

➢ 納入ESG評估之投資流程及採用相關指標 

其具體執行措施，除建立完整的ESG及責任投資管理架構(詳本報告第1頁)，編制集團

之ESG與責任投資報告對外揭露外；並明確將ESG考量納入投資決策流程，透過WACI 加

權平均碳排強度(Weighted Average Carbon Intensity)及MSCI ESG Score等指標衡量

投資標的及整體投資組合，並設有將涉及高碳排放、菸草、及爭議性軍火企業排除於

投資組合的明確時程表(詳下圖)。 
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本公司之投資執行係已全權委託投資為主，故除已有前述的明確投票政策並積極參與

被投資公司股東會外，另已將是否有ESG政策及流程納入全權委託投資機構遴選及年度

評鑑時之評估項目，並於合約中明確要求其將ESG納入其投資流程，依上述本集團目標

時程排除涉及高碳排放、菸草、及爭議性軍火企業之投資，鼓勵進行綠色債券投資，

並須遵循本公司經濟制裁名單，與委外單位共同重視ESG的永續經營。 

 

本公司國內股票全權委託投資機構透過法人研討會及股東會的方式來與被投資公司互

動，若被投資公司涉及與ESG議題相互違背之決策時，投資團隊將主動與被投資公司進

行溝通及互動，並於股東會行使投票權，以確保被投資公司之決策不會違反或損及全

體股東之利益。其進行個股評估及投資組合建構時，亦會透過ESG Visualise進行ESG

相關分析，將第三方ESG數據與其可投資範圍相結合，整合前瞻性數據，更準確地評估

ESG風險和機會，並產出定製化的ESG報告進行不同層面的比較與分析，例如，可將企

業與其在同一行業和同一國家的其他企業進行比較多層面的分析比較與追蹤。屬ESG重

大議題，以及與ESG產業和國家平均水平的得分有顯著偏差（≥ +/- 1標準差）者，將

被突出顯示。以此為起點，對可能存在重大的ESG風險和機會的領域作進一步的分析。 

 

➢ 依盡職治理政策評估是否與被投資公司互動、議合，設置各階段里程碑 

本公司母集團將議合視為影響被投資公司營運行為以達成淨零目標之重要手段，並建

立集團層面的議合計畫，彙整集團整體資源，由集團內指定機構負責與佔絕對碳排量

65%之被投資公司進行議合，更有效的發揮影響力，其中並包含台積電或台泥等佔整體

碳排量較大之被投資台灣企業。至於議合之管道，包含由投資經理人針對特定議題與被

投資公司之議合，及透過集團集中議合計畫與被投資公司之議合，以及透過參與NZAOA, 

AIGCC, ClimateAction 100+, PRI, 或CDP等國際倡議及組織與其他資產管理公司協同

進行之議合。 
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本公司台股全權委託投資機構及其母公司，身為積極的投資者及集團集中議合計劃的

執行機構，亦透過該平台向目標投資公司表達對於重要ESG主題的期望。其對於每一個

已確認的重要ESG主題，會遵循一個五步驟的流程來實施議合計劃。 

 

1) Raised awareness. 提出議題 

2) Dialogue in process 與公司對話中 

3) Commitment to address issue 解決問題的承諾 

4) Plan developed, pending completion or implementation. 計劃已製定，等待完成實施 

5) Outcome 結果 

 

➢ 本公司被投資公司之永續表現  
如前述，本公司台股全權委託投資機構進行個股評估及投資組合建構時，亦會透過

ESG Visualise進行ESG相關分析，將第三方ESG數據與其可投資範圍相結合，整合前瞻

性數據，更準確地評估ESG風險和機會，並產出定製化的ESG報告進行不同層面的比較

與分析，例如，可將企業與其在同一行業和同一國家的其他企業進行比較多層面的分

析比較與追蹤。屬ESG重大議題，以及與ESG產業和國家平均水平的得分有顯著偏差

（≥ +/- 1標準差）者，將被突出顯示。以此為起點，對可能存在重大的ESG風險和機會

的領域作進一步的分析: 

 

• 整合前瞻性數據，更準確地評估ESG風險和機會;以及 

• 定製化輸出，以便更好地理解ESG數據，例如，可將企業與其在同一行業和同一

國家的其他企業進行比較分析、顯示各時間段的數據等。 

 

此工具提供了19個ESG議題的ESG評分，以及環境、社會和治理三個面向的子評分。行

業別共計31個，評估對象為公司或發行人(非發行證券)。ESG Visualiser 工具還提供發

行人的ESG行業平均分數和國家-行業平均分數。 

 

屬ESG重大議題，以及與ESG產業和國家平均水平的得分有顯著偏差（≥ +/- 1標準差）

者，將被突出顯示。以此為起點，對可能存在重大的ESG風險和機會的領域作進一步

的分析。最終ESG 分數範圍從 0（最差）到 10（最佳表現）。 

另如前述，本公司針對國內股票以外的其他直接投資標的，如國外股票、債券直接投

資，本公司之全權委託投資機構亦均已簽署並遵循「聯合國責任投資原則」，本公司

亦明確要求其ESG納入其投資流程，並訂定高ESG分險投資標的排除規定，依此設定績

效衡量指標；亦將是否有ESG政策及流程納入全權委託投資機構遴選及年度評鑑時之評

估項目，並請全權委託投資機構說明其責任投資作為及遵循本公司經濟制裁名單。同

時，針對美股等ESG市場指標及標的發展較成熟之市場，亦直接以具ESG考量之指數作

為績效指標，並將ESG分數納入投資組合建立及標的選取的最適化流程 

 

透過上述治理執行架構及工具，近年來本公司主要投資部位(包含股票及公司債等直接

投資，占該類資產直接投資覆蓋率90%以上)，以MSCI授權資料為基準所計算2衡量之加

權平均碳排強度(Weighted Average Carbon Intensity ; WACI)已顯著減少，已由

2019年底之432下降至2024年6月底之171。同時，本公司亦已如規劃於全數退出上數高

碳排營收比重及爭議性公司的股票與債券投資，亦已進行綠色債券直接投資。 

 
2
 依據MSCI授權入之原始資料計算公司債及股票投資部位，並建置於集團投資系統Aladdin內。 
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➢ 本公司國內全權委託投資機構執行狀況 3  
 

本公司國內全權委託投資機構為NZAOA成員，已簽署並遵循「聯合國責任投資原則」及

「臺灣機構投資人盡職治理守則」的七項原則，並每年主動對外公開揭露。自2019年

起，已將ESG評估納入投資決策，其針對國內上市櫃被投資公司所進行之風險評估，包

含 ESG 相關之風險與機會，主要透過投資流程和對議題的選擇。並進行五階段的投資

流程，分別為評估、議合、持續關注、負面排除，以及衝突管理： 

 

⚫ 評估：備選股標的須加註由證交所及櫃買中心所編製的公司治理評鑑分數來評估

其和同業相比之ESG表現。在適當情況下，將使用SASB框架協助ESG分析。 

⚫ 議合：通過主動議合與積極參與股東會投票，行使積極所有權，正向推動 ESG 目

標 [如環境（緩解氣候變遷、管理資源）、公司治理（董事會獨立性、性別多元

化）和社會（包容、健康和福祉、安全保障）]。 

⚫ 持續關注：(i) 於訪談報告內容最後須加註針對公司ESG相關情事的總結以及後續

關注的重點；(ii) 於訪談報告中須說明公司過去一年是否有出現違反綠色環保、

人權或嚴重勞資糾紛等情事。 

⚫ 負面排除：同時須揭露公司營收來源是否涉及爭議性武器、菸草以及煤炭等，其

中凡涉及爭議性武器以及菸草等業務均不得投資，而煤炭部分相關營收佔比若超

過30%亦不得投資。詳細定義見責任投資政策。 

⚫ 衝突管理和文件記錄：公司治理-為避免全委投資資產涉及介入經營權之爭及協助

他人取得或鞏固經營權等情事，股票投資前，應就被投資對象本身及其直接、間

接所投資事業是否涉及經營權之爭等情事納入買進研究報告分析中，及投資後定

期在月檢討報告中揭露。 

 
 

此外，該全權委託投資機構為遵守「機構投資人盡職治理」之承諾，投資國內上市櫃

 
3
 摘取自該全權委託投資機構之履行盡職治理報告。 

評估

•備選股標的須加
註由證交所及櫃買
中心所編製的公司
治理評鑑分數來評
估其和同業相比之
ESG表現。

議合

•通過主動議合與
積極參與股東會投
票，行使積極所有
權, 正向推動 ESG 
目標。 [如 環境
（緩解氣候變遷、
管理資源）、公司
治理（董事會獨立
性、性別多元化）
和 社會（包容、
健康和福祉、安全
保障）]。

持續關注

•於訪談報告內容
最後須加註針對公
司ESG相關情事的
總結以及後續關注
的重點

•於訪談報告中說
明公司過去一年是
否有出現違反綠色
環保、人權或嚴重
勞資糾紛等情事。

負面排除

•同時須揭露公司
營收來源是否涉及
爭議性武器、菸草
以及煤炭等，其中
凡涉及爭議性武器
以及菸草等業務均
不得投資；煤炭部
分，不得投資營收
來自煤炭相關或由
燃煤產生的電力超
過 30% 之公司。
但是；若由確切證
據符合責任投資政
策的轉型實務標準，
則可考慮給予例外。

衝突管理

•為避免投信投顧
事業運用投信基金
及全委投資資產涉
及介入經營權之爭 
及協助他人取得或
鞏固經營權等情事
,股票投資前,應就
被投資對象本身及
其直接、 間接所
投資事業是否涉及
經營權之爭等情事
納入買進研究報告
分析中，及投資後
定期在月檢討報告
中揭露。
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公司亦其內部政策評估被投資公司是否符合相關之 ESG 議題，將適當的與被投資公司

對話與互動，致力於與被投資公司創造價值的同時也能夠維護永續發展的理念。其與

被投資公司互動、議合之原則如下: 

 

• 與被投資公司議合為其積極擁有權責任(Active Ownership)的核心。目標在於將

手上所有的持股，透過基於對投資公司及其商業環境的深入瞭解，積極議合，鼓

勵其於業務和管理實務中，積極提升重大 ESG 特質或減輕重大 ESG 風險。 

• 其投資團隊會區別被投資公司之公司、行業和資產類別，評估其重大 ESG 風險。

議合程度將根據重要性、投資規模和風險本身的性質而有所不同。作為長期投資

者，其持續保有耐心並相信議合可以提高實現增值回報的可能性。 

• 議合可有多種目的，例如真相調查或者針對特定 ESG 爭議的回應。通過更好地瞭

解發行公司如何應對重大 ESG 風險和機會，可全面洞察公司的投資價值。 

• 進行議合可鼓勵被投資公司進行內部改進。該全權委託投資機構流程會設定里程

碑： 確認問題、制定策略、報告和揭露，這些期待各有其時間期限。議合本質上

是長期的，目的是確保被投資公司以適當的方式，在符合期望的時間範圍內，了

解和管理重大風險，最終提高其估值。在適當的情況下，該機構將與發行公司合

作，解決重大 ESG 風險，同時尊重公司管理層在其領域的專業知識。 

 

同時，該機構亦將就個案判斷是否須採取不同層次之議合升級措施，例如與管理層直

接對話，表達對公司進展的擔憂，在解決關鍵問題過程中促進相互理解和合作；透過

協作議合，與其他投資者一起向公司管理層表達擔憂；通過行使投票權，甚或就議合

失敗的特定問題提交到股東會決議，以增加投資價值並保護作為股東的利益；撤資為

議合失敗後的最終手段，以保護身為投資者的權益。 

 

具體而言，其執行情形案例如下: 
 
 

<交流議合個案說明> 

如前述，該台股全權委託投資機構2023年ESG議合議案公司共計有84家，其ESG分類、形

式、內容、後續影響及進度追蹤舉例如下： 

項

目 

公司 ESG分

類 

議合

目標 

里程碑 議合

形式 

公司方

代表 

投資機

構代表 

議合內容 

1 上品 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 

  

台股主

管 

溫室氣體排放; 空氣品質 

2 上海商

銀 

G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

數據安全性、可訪問性和可

負擔性 

3 凡甲 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

能源管理; 產品設計與生命

週期管理 

4 凡甲 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

材料採購與效率 ;  商業道

德 

5 大中 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

能源管理;廢物和有害物質管

理 

6 中信 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

可及性和可負擔性，系統性

風險管理 

7 元大金 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

員工敬業度、多樣性和包容

性; 商業道德 
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8 元太 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

資料安全 ; 員工敬業度、多

樣性和包容性 

9 元太 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

產品設計與生命週期管理; 

材料採購與效率 

10 台半 E 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

產品安全 ; 產品生命週期管

理 

11 台半 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

廢物和有害物質管理;   材

料採購與效率 

12 台光電 G 事實

調查 

取得結果 實體

會議 

IR 台股經

理人 

公司治理 

13 台新金 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

可及性和可負擔性，系統性

風險管理 

14 巨大 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

產品品質與安全 ; 供應鏈管

理 

15 弘塑 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

產品設計與生命週期管理; 

材料採購與效率 

16 永冠 G 事實

調查 

取得結果 電話

會議 

IR 台股經

理人 

E：碳排放，S：勞動培訓，

G：女性董事會成員;獨立董

事 

17 永豐金 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

可及性和可負擔性，商業道

德 

18 玉山 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

可及性和可負擔性，商業道

德 

19 兆利科

技 

G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

產品設計與生命週期管理; 

供應鏈管理 

20 兆豐 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

可及性和可負擔性，系統性

風險管理 

21 光頡 E 事實

調查 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

能源管理; 產品設計與生命

週期管理 

22 合作金

庫 

G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

數據安全、系統性風險管理 

23 同欣電 E 事實

調查 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

溫室氣體排放 ;廢物和有害

物質管理 

24 同欣電 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

廢物和有害物質管理;  競爭

行為 

25 帆宣 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

生態影響 ; 員工健康與安全 

26 技嘉 E 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

員工敬業度、多樣性和包容

性; 供應鏈管理 

27 技嘉 E 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

產品安全 ; 產品生命週期管

理 

28 辛耘 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

勞動實踐 ; 產品設計與生命

週期管理 

29 京鼎 E 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

溫室氣體排放 ; 能源管理 

30 京鼎 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

水和廢水管理 ; 產品設計與

生命週期管理 

31 定穎投 E 事實 計劃已製 實體 IR 台股經 碳排放 
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控 調查 定，等待

完成實施 

會議 理人 

32 定穎投

控 

G 事實

調查 

計劃已製

定，等待

完成實施 

實體

會議 

IR 台股經

理人 

E：碳排放，森林保護; S：

稅收政策 

33 定穎投

控 

E 事實

調查 

計劃已製

定，等待

完成實施 

電話

會議 

IR 台股經

理人 

廢物處置管理 

34 宜特 G 事實

調查 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

員工健康與安全 ; 員工敬業

度、多樣性和包容性 

35 宜鼎 G 事實

調查 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

資料安全 ;  員工敬業度、

多樣性和包容性 

36 朋程科

技 

G 事實

調查 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

員工健康與安全;產品設計與

生命週期管理 

37 朋程科

技 

E 事實

調查 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

溫室氣體排放 ;能源管理 

38 信邦 G 事實

調查 

計劃已製

定，等待

完成實施 

電話

會議 

IR 台股主

管 

勞動實踐、產品設計和生命

週期管理 

39 美利達 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

產品品質與安全 ; 供應鏈管

理 

40 美利達 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

產品品質與安全 ; 供應鏈管

理 

41 美食-

KY 

S 事實

調查 

取得結果 電話

會議 

IR 台股經

理人 

勞動議題 

42 致茂 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

產品設計與生命週期管理; 

材料採購與效率 

43 家登 E 事實

調查 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

溫室氣體排放 ;廢物和有害

物質管理 

44 家登 G 事實

調查 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

產品設計與生命週期管理;競

爭行為 

45 耕興 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

數據安全; 員工敬業度、多

樣性和包容性 

46 健和興 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

產品設計與生命週期管理; 

供應鏈管理 

47 國巨 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

溫室氣體排放; 員工健康與

安全 

48 國泰金 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

銷售實踐和產品標籤，氣候

變化的實質影響 

49 強茂 E 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

溫室氣體排放; 水和廢水管

理 

50 第一金 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

可及性和可負擔性，產品設

計和生命週期管理 

51 統一超 G 事實

調查 

取得結果 電話

會議 

IR 台股經

理人 

碳排放 

52 富邦媒 G 事實

調查 

取得結果 電話

會議 

IR 台股經

理人 

減少碳排放、能源管理 

53 復盛應

用 

G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

產品品質與安全 
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54 敦陽 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

能源管理; 勞動實踐 

55 晶技 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

資料安全 ;  員工敬業度、

多樣性和包容性 

56 晶技 E 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

產品安全 ; 產品生命週期管

理 

57 晶技 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

供應鏈管理 ;  材料採購 

58 華南金 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

數據安全、商業道德 

59 華擎 G 事實

調查 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

員工敬業度、多樣性和包容

性; 供應鏈管理 

60 華擎 E 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

產品安全 ; 產品生命週期管

理 

61 鈊象 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

客戶隱私; 系統性風險管理 

62 閎康 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

產品安全 ; 員工敬業度、多

樣性和包容性 

63 閎康 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

產品安全 ; 產品生命週期管

理 

64 順德 E 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

溫室氣體排放 ; 能源管理 

65 順德 E 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

水和廢水管理 ; 員工健康與

安全 

66 順德 E 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

水和廢水管理 ; 員工健康與

安全 

67 微星 G 事實

調查 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

產品安全 ; 產品生命週期管

理 

68 微星 G 事實

調查 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

產品安全 ; 產品生命週期管

理 

69 新光金 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

銷售實踐和產品標籤，氣候

變化的實質影響 

70 萬潤 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

能源管理; 產品設計與生命

週期管理 

71 達方 E 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

員工敬業度、多樣性和包容

性; 供應鏈管理 

72 嘉澤 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

材料採購與效率 ; 產品生命

週期管理 

73 嘉澤 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

材料採購與效率 ; 供應鏈管

理 

74 嘉澤 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

產品安全 ; 產品生命週期管

理 
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75 彰銀 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

數據安全、系統性風險管理 

76 碩天 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

產品設計與生命週期管

理;  供應鏈管理 

77 聚鼎 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

能源管理; 產品品質與安全 

78 德微 G 事實

調查 

計劃已製

定，等待

完成實施 

實體

會議 

IR 台股主

管 

員工敬業度、多樣性和包容

性;競爭行為 

79 緯軟 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

客戶隱私; 競爭行為 

80 璟德 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

資料安全 ; 供應鏈管理 

81 臻鼎 S 事實

調查 

取得結果 實體

會議 

IR 台股經

理人 

勞動議題 

82 優群 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

實體

會議 

IR 台股主

管 

資料安全 ; 產品生命週期管

理 

83 優群 G 尋求

改變 

解決問題

的承諾 

電話

會議 

IR 台股主

管 

產品設計與生命週期管

理;  供應鏈管理 

84 寶雅 S 事實

調查 

計劃已製

定，等待

完成實施 

電話

會議 

IR 台股經

理人 

勞動議題 
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➢ 議合案例詳細說明: 與被投資公司互動、議合後，所帶給被投資公司的影響，以及預

計後續的追蹤行為， 及對未來投資決策之影響 

 

<股票案例: 臺灣水泥集團控股有限公司（“TCC”）> 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

議合主題： 氣候變遷和脫碳 

 

前提：水泥的製造通常會產生高碳排放。TCC的減碳計畫與同行類似。但該公司 2022 年

範疇 1+2 溫室氣體強度為 7,042.2 噸二氧化碳當量/美元，高於截至 2023 年 1 月行

業平均的 4,809.1 噸二氧化碳當量/百萬美元銷售額。 

 

2024 年 6 月，TCC 被確認為保誠非投資型保單投資組合前65%碳排放量部位中，最大的

排放者之一，故於 2024 年 6 月與TCC進行了集中議合。  

 

評估TCC氣候變遷戰略的標準包括，永續發展團隊的質量評估、公司自身的揭露、戰略和

氣候變遷目標、脫碳的估計資本支出、氣候政策參與、氣候治理和公正轉型。這些標準

與氣候行動100+（Climate Action100+）的基準密切相關，而氣候行動100+是一個全球

氣候網絡倡議，用來評估全球前80%的工業氣體。  

 

在評估中，TCC的表現大多符合標準，並對公司致力於制定可信的氣候轉型計劃感到鼓

舞。此次議合的重點是引導TCC了解評估和揭露方面的不足及改進之處。 

 

在議合期間，TCC進一步明確了其 2023-2030 年脫碳的資本支出。公司還分享了董事長

和總裁直接領導和促進氣候變遷倡議的情況，並補充說總裁的薪酬與環境績效掛鉤，例

如氣候變遷績效，以及包括社會關懷、綠色金融和治理在內的非財務績效。  

隨著公司向凈零排放過渡，我們注意到現有的經濟和員工結構受到了影響。我們觀察

到，TCC與參與的行業協會和永續發展聯盟的立場保持一致，符合公正轉型政策的原則。

公司還通過確定凈零轉型對員工和利益相關者的潛在影響，將包容性和公平性納入其企

業轉型戰略。根據永續發展目標8：良好工作和經濟成長，TCC積極創造和提供與減緩、

適應和社會轉型需求相關的就業機會。公司通過「永續發展學習護照」和「TCC碳學院」

等賦權計劃支援現有員工的集體轉型。作為對揭露改進的回應，TCC已承諾在即將發佈的

公司報告中分享有關其公正轉型進展更全面的資訊。 

 
本與TCC之議合，經過數段里程碑，包含向該公司提出議合議題，該公司承認該議合議題存在，

該公司針對該議題擬定因應策略，目前已可歸入第四階段里程碑，該公司「計劃已製定，等待
完成或實施」。因TCC制定了明確的氣候變遷政策，並有助於符合保誠集團之淨零目標及
投資標的規範，可續持有該公司投資部位。在未來與該公司的議合中，將持續跟進該公
司的進展情況。 
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<股票案例: 臻鼎-KY> 

員工，避免潛在強迫勞動之可能，同時改善工時。 
 
 
 

 

 

 

 

議合主題： 勞動議題 
 

前提：臻鼎-KY主要生產各類 PCB 產品，包含IC載板，產品應用於電腦資訊、消費性電

子產品、通信、網路、汽車、醫療等領域，為SASB分類之Hardware。臻鼎主要產能遍布

台灣、中國大陸、印度等各地區，PCB行業同時具備資本密集與勞力密集特性，直接與間

接員工人數高達35,000人以上，跨不同文化、人種，勞工管理至關重要，而在2022年曾有

外媒報導其大陸主要子公司鵬鼎有涉及強迫勞動情勢，故本次議合以勞工管理為主要主

題，了解實情，內外部稽核結果，以及整體相關勞工管理措施，重點如下: 

 

• 勞工管理  

該案為2020年澳洲媒體報導，經內部調查、外部獨立單位稽核(MSCI、RBA、以及主要客

戶Apple)已確立無相關情事，並於官網公告相關評估意見、以及2021年報中記載公告。 

 

2017年成立「社會與環境責任（ Social and Environmental Responsibility， SER ）委員

會」，管理範圍包含勞工、健康與安全、環境、道德規範和管理系統。並於2021年5月24

日正式加入成為RBA (Responsible Business Alliance)會員，每年透過RBA Online官方網站

進行內部風險度 「自我評估問卷 」，以避免潛在風險發生。亦每兩年定期接受客戶委託

之第三方機構執行RBA「驗證評估計劃(VAP) 」，透過外部稽核之角度，進一步發現可持

續優化改進之處。 

  

其於2022年RBA風險評鑑中，鑑別出人權風險結果，其中以 「工時管理 」、 「負責任的

採購礦物 」為最重大的人權議題，制定因應的減緩與補救措施。 

 

• 工時管理 

減緩措施：依 《工作時間與員工加班作業辦法 》及RBA要求，嚴格管控工時制度及執行

情況  

補救措施：通過人事系統進行刷卡及工時監控，並透過預警系統及時進行提醒及預防，

支付員工之工資符合所有相關的薪酬法令，包括有關最低工資、加班支付等。  

 

• 負責任的採購礦物 

減緩措施：供應商簽署承諾書確認遵守臻鼎科技衝突礦產政策；與保證正確且完整揭露

其冶煉廠的來源。.透過衝突礦產調查表單進行供應商調查，鑒別3TG冶煉廠的來源。 

 

• 補救措施 

依據每年供應商稽核計畫執行對供應商的衝突礦產之稽核。執行對適用材料廠商之衝突

礦產合理程度的礦產來源國與盡職調查。每年於公司官網進行衝突礦產管理之資訊揭

露。 

 

• 主要受影響之利害關係人及對其正面影響 



21 

 

 

 

<國外債券及私募不動產基金案例> 

如前述，針對國內股票以外的其他直接投資標的，如國外股票、債券直接投資，本公司

之全權委託投資機構亦均已簽署並遵循「聯合國責任投資原則」(PRI)，以美國債券全權

委託投資機構為例4，其投資流程已納入ESG考量，透過其投資分析流程積極與被投資公司

進行議合。於2023年間，其債券團隊共計進行160次議合，其中26%係涉及與ESG相關之討

論主題。另該機構針對具有穩定收益及投資價值、但具有較高碳排及野火等環境風險的

公用事業公司標的，亦依本公司要求進行詳盡的碳排量與ESG風險相關分析，以判斷個別

公司之相關風險與投資價值，在符合整體投資組合WACI目標下，針對評價合理者進行投

資，不符合相關ESG規定或無投資價值者，則由可投資標的中排除。 

 

 
 
本公司投資之私募不動產開發基金，亦訂有2050淨零以及ESG各層面之目標，長期參與
GRESB(Global Real Estate Sustainability Benchmark)組織評鑑，並於2023年取得亞太區五星
級評鑑結果。 

 
 

就各別投資標的管理上，以下方韓國不動產投資案例為例5，該基金公司透過與物業營運

商及承租戶的溝通議合，了解物業及承租戶狀況及需求，導入太陽能電板設置、燃料電

池及地熱設備、及雨水回收等設備，提升資源使用效率及降低碳排量，故實際碳排狀況，

可優於該基金公司透過CREEM(Carbon Risk Real Estate Monitor)規劃之減排路徑。該

基金公司後續亦將持續評估導入有效及低成本之能源措施，並持續追蹤當地淨零排放要

求，且有助於該基金公司及投資人(含本公司)達成淨零等ESG目標。 

 

 
4
 摘取自該全權委託投資機構之ESG報告 
5
 摘取自該基金公司之ESG報告 
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上述債券及不動產基金案例，顯現透過將ESG整理入投資流程及與被投資標的關係人之議
合，成功對被投資標的發揮良好影響，持續向投資方欲達成的 ESG及投資目標標邁進。
未來亦將透過持續對投資標的ESG指標與議題的監控管理，以及必要時與投資標的議合研
究，將ESG相關進程狀況納入投資檢討及決策中。 
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2、 參與之社會責任活動 

 
本公司及母集團致力參與或舉辦各項針對 ESG 議題的活動，以善盡企業社會責任及

永續精神。同時倡議健康與保障，提供12天志工假，鼓勵員工參與社區及志工活動，

關懷及回饋社會。本公司近期活動請點擊下方連結： 

社會公益｜深耕台灣 永續經營 | 保誠人壽 (pcalife.com.tw) 

 

保誠人壽發揮企業永續精神，積極建構保誠由上而下、由內而外的 ESG文化，藉由

嚴謹的公司治理制度、穩健經營，為在地客戶提供優質且值得信賴的保險服務。長

期積極投入台灣兒童保護，回饋社會，同時藉由鼓勵員工投入環境保護、社會公益

等志工服務，善盡企業社會責任。保誠人壽在台灣的公益主題活動主要有： 

 

1. 「保誠人壽星願娃計畫」： 

自 89 年起，由本公司與財團法人台灣兒童暨家庭扶助基金會共同發起，幫助弱勢

家庭及兒童。截至 112 年底，募款累計金額超過 1 億 6,000 萬元，並協助將近 

3萬名兒童遠離暴力陰影。星願娃款項的運用，包 含為心創兒進行心靈重建、心創

治療、兒保車偏鄉服務、家庭諮商輔導、兒童保 護觀念宣導等，已協助家扶建置 

21 間心創治療使用的彩虹屋（包含兩處庇護所）、 購得 14 輛兒童保護行動車做

為偏鄉服務使用。112 年，本公司持續發起「星願娃公益計畫」、「真材實學食育

計畫」、與『幸福里程公益挑戰』，透過內外部募款、多元管道為兒童保護募款，

共募得超過 新台幣三百萬元。  

 

2. 「CHA-CHING 兒童理財教育」： 

保誠人壽自1999年來台發展的第二年起即積極投入兒童關懷、理財教育相關的公益

行例，幫助台灣兒童建立正確的金錢觀念。 

此專案活動費，是由英國保誠集團「Chairman's Challenge 董事長公益獎勵計

劃」所支持。英國保誠集團是國際性公司，集團以企業雇主的立場承諾對社會的衷

心善意。員工所投入的志工服務時數依經濟學人“Big Mac Index”公式換算捐款

金額，捐給每個地區經過挑選的慈善機構，讓投入志工行列的同仁所付出的志工時

間，產生更高的價值。 

保誠人壽於2015年起與遠見•天下文化教育基金會合作，結合保誠亞洲公益基金的

音樂卡通《Cha-Ching》(Cha-Ching 是模仿收銀機的聲音)，以活潑有趣的6位人物

角色，推廣 Cha-Ching兒童理財教育的四大觀念「收入、儲蓄、消費、捐獻」，課

程專為 7 至 12 歲的孩子設計，教導孩子在金錢決策時所需要的知識，透過應用

與練習，達成自己的目標和夢想。 

2017年Cha-Ching兒童理財教育計劃內容多元，包含卡通頻道所播出的Cha-Ching卡

通、製作兒童理財知識讀本、公益贈書550個班級，於全國舉辦11場兒童理財營

隊、13場校園巡迴音樂劇、線上遊戲，亦將關懷觸角延伸至家扶中心，陪伴弱勢兒

童建立正確理財觀念。2019年起發起校園種子計畫，融入108課綱，發展出適合台

灣學生的教案，受到縣市政府教育局處肯定，目前共計深耕新北市、基隆市、桃園

市及台中市小學，計畫持續推廣至更多縣市，將理財知識傳授給更多孩子。 

<計畫成果> 

• CHA-CHING 種子學校計畫，校園課程教導超過 70,000 名學生。 

• CHA-CHING 教師研習營，培育將近 3,000位兒童理財教育師資。 

https://www.pcalife.com.tw/zh/environment-social-governance/social/
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• 與翰林出版社、康軒出版社策略聯盟，將 CHA-CHING納入國小社會課本補充教

材。 

• 創建《CHA-CHING理財挑戰》線上闖關遊戲，讓孩子們輕鬆學習理財。 

• 與卡通頻道(Cartoon Network)合作推出 CHA-CHING音樂卡通。 

• 與遠見天下文化教育基金會設計兒童理財行動劇，於校園巡迴。 

 

3. 推動志工服務回饋社會： 
秉持取之於社會用之於社會的理念，本公司持續投入 社會貢獻活動，包含植樹千

株護地球、淨灘活動、偏鄉送暖教育下一代、居家探視三失長輩等志工行動，更自 

109 年下半年開始，提供每一位同仁一年 12 天志工假。110 年受到疫情影響，本

公司積極尋求線上服務模式，邀請員工參與「伊甸雲志工」、「偏鄉小學數位學

伴」等活動。111 年員工參與志工活動累計超過 1,360 小時，進行「海岸植樹計

畫」、「愛海守護志工」、「送愛到華山」、「偏鄉兒童藝術紓壓活動」、「伯利

恆倉庫物資整理」與安德烈食物銀行捐贈等公益活動，鼓勵員工發揮 ESG 精神，

為社會與環境做出貢獻。另112年後亦持續相關志工活動，續與華山基金會合作，

訪視年齡65歲以上於華山基金會所照顧的的三失（失能、失智、失依）長者，提供

乾糧、生活用品物資補給，並藉由面對面訪問，了解長輩居住環境和需求，以落實

關懷與保護；另協助偏鄉小學締造學習城堡，實踐運用科技資訊能力，強化學生可

以帶著走的能力。保誠志工協助小朋友學習EXCEL函數公式、兒童理財教育等資訊

及通識課程。 

 

另本公司母集團之ESG、責任投資及社區活動狀況，可參考以下連結。 

https://www.prudentialplc.com/en/esg 

 

3、 參與之國際倡議與其他機構投資人的合作行動 

如前述，本公司母集團亦建立集團層面的議合計畫，彙整集團整體資源，由集團內

指定機構負責與被投資公司進行議合，更有效的發揮影響力，其議合對象亦涵蓋本

公司投資標的。另本公司主要透過全權委託機構進行投資，為確保全委託機構善盡資

產管理人之責，本公司國內股票全權委託投資機構為NZAOA成員，已簽署並遵循「聯

合國責任投資原則」及「臺灣機構投資人盡職治理守則」的七項原則，並每年主動對

外公開揭露。 

此外，當被投資公司在特定議題上有重大違反公司治理原則或損及該機構客戶長期價

值之虞時，將不定時向被投資公司經營階層詢問處理情形，且不排除聯合其他投資人

共同表達訴求，以維護客戶或受益人之權益，並提升被投資公司的永續發展。另該機

構亦是下列合作組織的積極成員，包含參與全球最大的氣候倡議「氣候行動100+」

的成員，推動減少溫室氣體排放。同時，依據合作組織所列出的原則，不時與其他

機構投資人合作參與各項計劃。其中，以亞洲氣候變遷投資者小組(AIGCC)為例，該

機構母集團自2019年以來一直是AIGCC的成員，並且是亞洲公用事業議合計劃

（AUEP）的參與者。在AUEP計劃下，與AIGCC小組成員，共同議合七家亞洲公用事業

公司，並主要負責其中一家位於馬來西亞的公用事業公司，其主要考量在於亞洲電力

公用事業部門對於實現淨零轉型至關重要，其約佔全球二氧化碳排放量的23%；因其

大量的溫室氣體排放、大規模的燃煤發電能力或在推動淨零排放轉型中的戰略角色而

被AIGCC AUEP選中。 

https://www.prudentialplc.com/en/esg
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自2021下半年以來，與該馬來西亞公用事業公司共計進行了五次協作議合，探論其可

再生能源理念，包括技術應用、海外收購以及通過能源轉型減少對煤炭依賴的計劃。

其中，於2023年與該公司進行了兩次議合，分享了碳捕捉、氣候關鍵績效指標

（KPI）和提前退役燃煤電廠的可能模式的案例研究。 

該公用事業公司在脫碳方面取得了令人鼓舞的進展。在前幾年取得顯著進展後，該公

司2023年繼續在氣候行動方面保持勢頭。該公司在高層管理人員層面設立了具有相當

權重的氣候相關薪酬KPI。儘管該公司繼續探索提前退役燃煤電廠的可能性，但其重

申了在電網升級以容納更多可再生能源容量方面的能力，並根據最近發布的國家能源

轉型路線圖宣布了在馬來西亞的新可再生能源項目，以實現到2050年70%可再生容量

的國家目標。提前退役燃煤電廠將繼續是該投資機構後續與該公司合作的重點。鑒於

可再生能源增加，但燃煤電廠尚未退役，故該投資機構將持續與該公司議合；且因當

前議合符合預期，將繼續持有既有投資部位。 

 

➢ 關於本公司盡職治理相關資訊，請洽詢 

保誠人壽客戶/受益人 

客服專線：0809-0809-68  

客服信箱:customer.services@pcalife.com.tw  

被投資公司/機構投資人 

投資部門主管：吳宙達 

連絡電話：(02)7733-1100 

信箱:justin.ct.wu@pcalife.com.tw  
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附錄一、保誠人壽被投資公司股東會投票情形揭露 

 

 
 

 
 

 

 



27 

 

 

 
 

 

 

 

序號 證券代號 被投資公司 持有股數 股東會日期
是否有選

舉議案

其他議案

本公司欲表示之權利與意見
評估分析說明

1 5269 祥碩 13,853 113/04/03 113/04/15 113/04/18 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(以現金增資發行普通股參與發行海外存託憑證案)

2 2344 華邦電 602,147 113/04/09 113/05/06 113/05/09 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(討論擬規畫辦理長期資金募集案&討論董事競業禁止解

除案)

3 3443 創意 26,268 113/04/16 113/05/13 113/05/16 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。

4 1101 台泥 1,088,544 113/04/21 113/05/18 113/05/21 是 贊成

1.本次選舉第二十五屆十五席董事(含獨立董事五席)董事案，將採棄

權方式不參與投票。(依保險法第 146- 1 條規定，不得行使對被投

資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬

不提出異議。(擬規劃辦理長期資金募集案&解除新任董事之競業禁

止限制案)

5 5871 中租-KY 222,196 113/04/20 113/05/19 113/05/22 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(討論盈餘轉增資發行新股案&討論擬規劃辦理長期資金

募集案)

6 2633 台灣高鐵 317,937 113/04/23 113/05/20 113/05/23 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。

7 1504 東元 370,101 113/04/24 113/05/21 113/05/24 是 贊成

1.本次選舉第27屆董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決

權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬

不提出異議。(擬解除第27屆董事競業禁止之限制案)

8 2006 東和鋼鐵 91,293 113/04/24 113/05/21 113/05/24 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(修正「從事衍生性商品交易處理程序」案)

9 2812 台中銀 551,762 113/04/23 113/05/21 113/05/24 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(辦理一一二年度盈餘轉增資發行新股案&修正公司章程

案、「董事選任辦法」案、「股東會議事規則」案、「取得或處分

資產處理程序」案)

反對議案4

針對議題4修訂「取得或處分資產處理程序」案，將參照委外投資

機構對股東會討論案之分析，前述各項修訂可能使公司面臨不必要

的風險增加，且未能提供充分之理由，建議執行反對意見。

反對議案5

針對議題5「資金貸與他人作業程序」案，將參照委外投資機構對

股東會討論案之分析，前述各項修訂可能使公司面臨不必要的風險

增加，且未能提供充分之理由，建議執行反對意見。

反對議案6

針對議題6「背書保證作業程序」案 ，將參照委外投資機構對股東

會討論案之分析，前述各項修訂可能使公司面臨不必要的風險增加

，且未能提供充分之理由，建議執行反對意見。

贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(修訂「公司章程」案&解除董事競業禁止之限制案)

11 4915 致伸 66,104 113/04/24 113/05/21 113/05/24 是 贊成

1.本次全面改選董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決

權)                                                                                         2.經檢視其召

開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出異議。

(擬發行「限制員工權利新股」案&解除新任董事競業禁止之限制

案)

12 6669 緯穎 89,920 113/04/24 113/05/21 113/05/24 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(擬辦理現金增資發行普通股參與發行海外存託憑證及/

或現金增資發行普通股及/或以私募方式辦理現金增資發行普通股及

/或以私募方式發行普通股參與海外存託憑證討論案)

13 1229 聯華 272,174 113/04/27 113/05/24 113/05/27 是 贊成

1.本次選舉第24屆董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決

權)                                                                                         2.經檢視其召

開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出異議。

(盈餘轉增資發行新股討論案&變更公司名稱及修正「公司章程」、

「股東會議事規則」部分條文討論案&解除董事競業禁止限制案)

14 1513 中興電 75,104 113/04/27 113/05/24 113/05/27 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(修訂公司章程&為規劃子公司寶盛國際(股)公司上市櫃

事宜，擬辦理釋股暨相關作業程序)

113年出席被投資公司股東會評估彙總表 

投票起日及迄日

否113/05/24113/05/21113/04/24341,285大聯大370210



28 

 

 

 
 

序號 證券代號 被投資公司 持有股數 股東會日期
是否有選

舉議案

其他議案

本公司欲表示之權利與意見
評估分析說明

15 2301 光寶科 1,249,102 113/04/27 113/05/24 113/05/27 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(修訂「股東會議事規則」案)

16 2454 聯發科 240,271 113/04/27 113/05/24 113/05/27 是 贊成

1.本次改選第十屆董事(含獨立董事)案，將採棄權方式不參與投票。

(依保險法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人

選舉之表決權)                                                                                         2.

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(討論發行限制員工權利新股案&解除第十屆董事競業禁

止之限制案)

17 2634 漢翔 149,763 113/04/27 113/05/24 113/05/27 是 贊成

1.本次選舉第10屆董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決

權)                                                                                         2.經檢視其召

開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出異議。

(修正「股東會議事規則」、「董事選任程序」案&解除董事競業禁

止之限制案)

18 6412 群電 545,766 113/04/27 113/05/24 113/05/27 是 贊成

1.本次選舉第七屆董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決

權)                                                                                         2.經檢視其召

開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出異議。

(解除新任董事及其代表人競業禁止限制討論案)

19 2201 裕隆 170,895 113/04/28 113/05/25 113/05/28 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(「股東會議事規則」部分條文修訂案)

20 2603 長榮 521,206 113/04/27 113/05/25 113/05/28 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(討論修訂「股東會議事規則」、「董事選舉辦法」案)

21 2615 萬海 416,398 113/04/27 113/05/25 113/05/28 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(修正萬海航運股份有限公司股東會議事規則)

22 3042 晶技 50,855 113/04/28 113/05/25 113/05/28 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(解除董事競業禁止之限制案&擬以私募方式辦理現金增

資發行普通股案)

23 3706 神達 143,163 113/04/28 113/05/25 113/05/28 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(變更本公司名稱及修正「公司章程」部分條文案&修正

「股東會議事規則」部分條文案&配合子公司神達數位股份有限公

司(以下簡稱神達數位)未來申請股票上市計畫，本公司得辦理所持

有神達數位股份之對外釋股及/或放棄神達數位現金增資認股權利

案)

24 4919 新唐 64,648 113/04/28 113/05/25 113/05/28 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(討論解除董事之競業禁止限制案)

25 6176 瑞儀 55,152 113/04/28 113/05/25 113/05/28 是 贊成

1.本次選舉第十一屆董事十二席(含獨立董事五席)董事案，將採棄權

方式不參與投票。(依保險法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資

公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬

不提出異議。(討論「背書保證作業程序」、「資金貸與他人作業程

序」「取得或處分資產處理程序」&解除改選後新任董事競業禁止

之限制案)

26 6781 AES-KY 12,882 113/04/27 113/05/25 113/05/28 是 贊成

1.本次補選獨立董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決

權)                                                                                         2.經檢視其召

開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出異議。

(解除新任董事競業行為之限制案)

27 8046 南電 94,707 113/04/26 113/05/25 113/05/28 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(擬修正公司章程)

28 2383 台光電 338,078 113/04/27 113/05/26 113/05/29 是 贊成

1.本次增選獨立董事1席董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保

險法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之

表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬

不提出異議。

113年出席被投資公司股東會評估彙總表 

投票起日及迄日
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29 2408 南亞科 441,088 113/04/26 113/05/26 113/05/29 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(擬修正公司章程)

30 2618 長榮航 1,080,141 113/04/27 113/05/26 113/05/29 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(討論修訂「股東會議事規則」、「董事選舉辦法」案)

31 3035 智原 43,434 113/04/29 113/05/26 113/05/29 是 贊成

1.本次選舉第十二屆董事九席(含獨立董事三席)董事案，將採棄權方

式不參與投票。(依保險法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公

司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬

不提出異議。(擬解除改選後新任董事(含獨立董事)及其代表人競業

禁止之限制案)

32 6592 和潤企業 94,744 113/04/27 113/05/26 113/05/29 是 贊成

1.本次全面改選董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決

權)                                                                                         2.經檢視其召

開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出異議。

(盈餘轉增資發行新股案&修訂「公司章程」、「背書保證作業程

序」案&解除新任董事及其代表人競業行為限制案)

33 9945 潤泰新 427,351 113/04/29 113/05/26 113/05/29 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(公司章程修訂案)

34 1590 亞德客-KY 30,628 113/04/30 113/05/27 113/05/30 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(修訂「公司章程」、「股東會議事規則」案)

反對議案3

針對議題3修訂「公司章程」案 ，將參照委外投資機構對股東會討

論案之分析，前述擬修訂將授予董事會全權決定公司現金股利分配

案，該修訂可能損害股東決定現金股利支付的權利，建議執行反對

意見。

贊成

1.本次全面改選董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決

權)                                                                                         2.經檢視其召

開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出異議。

(「股東會議事規則」案&解除新任董事競業禁止限制案)

36 2105 正新 574,195 113/04/30 113/05/27 113/05/30 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。

37 2207 和泰車 89,842 113/04/30 113/05/27 113/05/30 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(公司章程修正案&解除董事競業禁止限制案)

38 2303 聯電 1,826,483 113/04/30 113/05/27 113/05/30 是 贊成

1.本次選舉第十六屆董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法

第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決

權)                                                                                         2.經檢視其召

開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出異議。

(擬解除新任董事及其指定代表人之競業禁止限制&擬修訂公司章程

&擬發行限制員工權利新股)

39 2308 台達電 389,688 113/04/30 113/05/27 113/05/30 是 贊成

1.本次選舉董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第 146- 1

條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬

不提出異議。(擬修訂本公司章程案&擬修訂「取得或處分資產處理

程序」、「資金貸與他人作業程序」、「背書保證作業程序」案&

解除董事競業禁止之限制案)

40 2313 華通 184,465 113/04/30 113/05/27 113/05/30 是 贊成

1.本次增選獨立董事一席董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保

險法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之

表決權)                                                                                         2.經檢視

其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出異

議。

反對議案3

針對議題3「擬以發行新股方式發行限制員工權利新股」案，將參

照委外投資機構對股東會討論案之分析，前述擬以發行新股方式發

行限制員工權利新股案，該辦法中並無詳細揭露員工獲配資格條件

及績效評估標準，建議執行反對意見。

贊成

1.本次選舉第14屆董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決

權)                                                                                         2.經檢視其召

開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出異議。

(擬以盈餘轉增資發行新股案&修訂「資金貸與及背書保證作業程

序」案&修訂公司章程案&董事競業禁止之免除案)

42 2337 旺宏 282,835 113/04/30 113/05/27 113/05/30 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不

提出異議。(公開募集或私募有價證券案&解除董事競業禁止之限制

案)

113/04/30

葡萄王1707 19,968

62,304國巨2327
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42 2337 旺宏 282,835 113/04/30 113/05/27 113/05/30 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(公開募集或私募有價證券案&解除董事競業禁止之限制案)

43 2351 順德 23,380 113/04/30 113/05/27 113/05/30 是 贊成

1.本次選舉第20屆董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提

出異議。(修訂「公司章程」、「股東會議事規則」部分條文案&解除新

任董事競業禁止之限制案)

44 2368 金像電 84,142 113/04/30 113/05/27 113/05/30 是 贊成

1.本次改選董事10人(含獨立董事4人)董事案，將採棄權方式不參與投

票。(依保險法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人

選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提

出異議。(解除部分新任董事競業禁止限制案)

45 2379 瑞昱 299,321 113/04/30 113/05/27 113/05/30 是 贊成

1.本次改選董事(含獨立董事)案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法

第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提

出異議。(解除董事及其代表人競業禁止之限制(新增))

46 2385 群光 132,107 113/04/30 113/05/27 113/05/30 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。

47 2395 研華 130,151 113/04/30 113/05/27 113/05/30 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。

48 2409 友達 1,140,960 113/04/23 113/05/27 113/05/30 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(核准修訂本公司董事選舉辦法)

49 2458 義隆 36,336 113/04/30 113/05/27 113/05/30 是 贊成

1.本次選舉第十一屆董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提

出異議。(解除董事競業禁止之限制案)

50 2474 可成 497,400 113/04/30 113/05/27 113/05/30 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(「公司章程」修訂案(新增))

51 2610 華航 872,175 113/04/30 113/05/27 113/05/30 是 贊成

1.本次選舉第23屆董事(含5席獨立董事且其中一席為公益性獨立董事)案

，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第 146- 1 條規定，不得行使對

被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提

出異議。(修訂章程&解除第23屆董事兼任職務之競業禁止限制)

52 2912 統一超 271,037 113/04/30 113/05/27 113/05/30 是 贊成

1.本次改選董事(含獨立董事)案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法

第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

 2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提

出異議。(112年度盈餘分派議案&公司章程修訂案&董事競業禁止之限

制解除案)

53 3023 信邦 36,701 113/04/30 113/05/27 113/05/30 是 贊成

1.本次全面改選董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第 146-

1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提

出異議。(修訂「股東會議事規則」部分條文案&解除新任董事及其代表

人競業行為之限制案)

54 3036 文曄 174,862 113/04/30 113/05/27 113/05/30 是 贊成

1.本次補選第十屆董事一席董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險

法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決

權)                                                                                         2.經檢視其召開

相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出異議。(辦理現

金增資發行普通股參與發行海外存託憑證案(增列)&解除董事競業禁止

限制案)

55 3231 緯創 432,808 113/04/30 113/05/27 113/05/30 是 贊成

1.本次選舉第十屆董事(含獨立董事)選任案，將採棄權方式不參與投

票。(依保險法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人

選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提

出異議。(擬辦理現金增資發行普通股參與發行海外存託憑證及/或現金

增資發行普通股/或以私募方式辦理現金增資發行普通股及/或以私募方

式發行新股參與海外存託憑證討論案&修訂「公司章程」部分條文討論

案&解除新任董事及其法人代表人競業禁止之限制討論案)

56 3653 健策 23,501 113/04/30 113/05/27 113/05/30 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。

57 3661 世芯-KY 12,620 113/04/30 113/05/27 113/05/30 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(修訂股東會議事規則案&解除董事競業禁止案(應以特別(重度)決

議通過)&辦理私募普通股案(新增))

113年出席被投資公司股東會評估彙總表 

投票起日及迄日
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反對議案5

針對議題5修訂「取得或處分資產處理程序」部分條文案，將參照委外

投資機構對股東會討論案之分析，且前述擬修訂「取得或處分資產處理

程序」部分條文案，該修訂一旦批准將賦予董事長更大的交易決策權，

而不受董事會及獨立董事的制衡，且未能提供充分之理由，建議執行反

對意見。

反對議案6

針對議題6「擬發行低於市價之員工認股權憑證案」，前述擬發行低於

市價之員工認股權憑證案，該辦法中並無詳細揭露員工獲配資格條件及

績效評估標準，建議執行反對意見。

贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(修改公司章程大綱和章程部分條文案&訂定董事選任程序案&討

論解除新任董事及其代表人競業禁止之限制案)

59 4958 臻鼎-KY 146,273 113/04/30 113/05/27 113/05/30 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(董事選舉辦法修訂案&解除董事競業禁止之限制案)

60 6213 聯茂 57,664 113/04/30 113/05/27 113/05/30 是 贊成

1.本次選舉第十屆董事全面改選案，將採棄權方式不參與投票。(依保險

法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決

權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提

出異議。(解除新任董事及其代表人競業禁止限制案)

61 6239 力成 122,505 113/04/30 113/05/27 113/05/30 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(核准辦理現金增資發行普通股參與發行海外存託憑證，及/或現

金增資發行普通股，及/或現金增資私募普通股，及/或私募海外或國內

轉換公司債案，及/或發行海外或國內轉換公司債案)

62 6271 同欣電 28,676 113/04/30 113/05/27 113/05/30 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(修訂「公司章程」部分條文案)

反對議案3

針對議題3修訂「背書保證作業程序」案 ，將參照委外投資機構對股東

會討論案之分析，前述修訂可能使公司面臨不必要的風險增加，且未能

提供充分之理由，建議執行反對意見。

贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(發行限制員工權利新股案)

64 8112 至上 1,428,151 113/04/30 113/05/27 113/05/30 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(修訂「公司章程」、「股東會議事規則」部分條文案)

65 9917 中保科 53,206 113/04/30 113/05/27 113/05/30 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(修訂「取得或處分資產處理程序」部分條文案)

66 9941 裕融 95,803 113/04/30 113/05/27 113/05/30 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(擬修訂「股東會議事規則」案)

67 1904 正隆 142,748 113/05/01 113/05/28 113/05/31 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(修訂「公司章程」、「股東會議事規則」部分條文案&解除董事

競業禁止之限制案)

68 2049 上銀 45,170 113/05/01 113/05/28 113/05/31 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(修訂「股東會議事規則」案)

69 2204 中華 675,913 113/05/01 113/05/28 113/05/31 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(擬修訂「股東會議事規則」部分條文案&擬解除董事競業禁止之

限制)

70 2317 鴻海 2,121,255 113/05/01 113/05/28 113/05/31 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(解除董事競業禁止之限制案)

71 2324 仁寶 649,773 113/05/01 113/05/28 113/05/31 是 贊成

1.本次選舉第十五屆董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提

出異議。(擬解除董事競業禁止之限制)

72 2347 聯強 246,552 113/05/01 113/05/28 113/05/31 是 贊成

1.本次選舉董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第 146- 1 條

規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提

出異議。(修訂「公司章程」、「從事衍生性商品交易處理程序」、「股

東會議事規則」部分條文案&討論解除董事競業禁止限制案)

6415 矽力*-KY 67,586 113/04/30 113/05/27

113/05/27 113/05/30 是

113/05/30 否

3665 貿聯-KY 18,998

113年出席被投資公司股東會評估彙總表 

投票起日及迄日

113/04/30

63

58
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序號 證券代號 被投資公司 持有股數 股東會日期
是否有選
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其他議案
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反對議案3

針對議題3修訂(「取得或處分資產處理程序」案、「資金貸與他人作業

程序」案 )，將參照委外投資機構對股東會討論案之分析，前述各項修

訂可能使公司面臨不必要的風險增加，且未能提供充分之理由，建議執

行反對意見。

贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(修訂公司章程討論案&擬通過子公司Winking Studios Limited

至其他海外證券交易市場申請上市掛牌交易)

74 2354 鴻準 165,456 113/05/01 113/05/28 113/05/31 是 贊成

1.本次選舉第13屆董事(含獨立董事)案，將採棄權方式不參與投票。

(依保險法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉

之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提

出異議。(解除董事競業禁止之限制案)

75 2404 漢唐 21,412 113/05/01 113/05/28 113/05/31 是 贊成

1.本次全面改選董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第 146-

1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提

出異議。(解除新任董事及其代表人競業行為之限制案)

76 2412 中華電 2,165,375 113/05/01 113/05/28 113/05/31 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(公司章程修正案&解除董事競業禁止限制案)

77 2449 京元電子 1,043,199 113/05/01 113/05/28 113/05/31 是 贊成

1.本次補選第15屆董事(1席)案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法

第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提

出異議。(擬解除董事競業禁止之限制&擬修訂公司章程案)

78 3034 聯詠 89,491 113/05/01 113/05/28 113/05/31 是 贊成

1.本次選舉第十屆八名董事案(含五名獨立董事)，將採棄權方式不參與

投票。(依保險法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察

人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提

出異議。(擬解除第十屆新任董事競業禁止之限制)

79 3037 欣興 222,286 113/05/01 113/05/28 113/05/31 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(提請股東會許可公司董事，擔任他公司之董事，而為公司營業範

圍內之行為)

80 3481 群創 1,387,237 113/05/01 113/05/28 113/05/31 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(辦理現金減資案(新增))

反對議案4

針對議題4修訂「取得或處分資產處理程序」案，將參照委外投資機構

對股東會討論案之分析，前述擬修訂「取得或處分資產處理程序」案，

該修訂一旦批准將賦予董事長、總經理、財務長更大的交易決策權，而

不受董事會及獨立董事的制衡，且未能提供充分之理由，建議執行反對

意見。

贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(擬辦理私募普通股或私募國內外轉換公司債案)

82 6285 啟碁 85,000 113/05/01 113/05/28 113/05/31 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。

83 6805 富世達 12,000 113/05/01 113/05/28 113/05/31 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。

84 9904 寶成 352,975 113/05/01 113/05/28 113/05/31 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(解除董事競業禁止之限制案)

85 9910 豐泰 131,244 113/05/01 113/05/28 113/05/31 是 贊成

1.本次改選董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第 146- 1 條

規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提

出異議。(解除新任董事競業之限制案)

86 2606 裕民 113,714 113/05/04 113/05/31 113/06/03 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。

87 2330 台積電 3,688,230 113/05/04 113/06/01 113/06/04 是 贊成

1.本次改選十名董事(含七名獨立董事)案，將採棄權方式不參與投票。

(依保險法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉

之表決權)

2.經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出異

議。(核准修訂公司章程&核准發行民國一百一十三年限制員工權利新股

案)

88 2360 致茂 49,961 113/05/07 113/06/03 113/06/06 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(修訂「背書保證作業程序」)

89 2727 王品 15,566 113/05/07 113/06/03 113/06/06 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(修訂「股東會議事規則」案)

90 1210 大成 102,453 113/05/08 113/06/04 113/06/07 否 贊成
經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出異

議。

否5388 中磊 50,403 113/05/01 113/05/28 113/05/31

113/05/31 否2353 宏碁 403,228 113/05/01 113/05/28

113年出席被投資公司股東會評估彙總表 

投票起日及迄日

81

73
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91 1802 台玻 440,463 113/05/08 113/06/04 113/06/07 是 贊成

1.本次選舉第21屆董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出異

議。(修訂「公司章程」、「董事選舉辦法」案&解除第21屆董事及法人

董事代表人競業禁止之限制案)

92 2809 京城銀 3,011,371 113/05/08 113/06/04 113/06/07 否 贊成
經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出異

議。

93 2885 元大金 6,452,210 113/05/08 113/06/04 113/06/07 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出

異議。(112年度盈餘轉增資發行新股案&「元大金融控股股份有限公司

章程」修正案)

94 2890 永豐金 1,770,640 113/05/08 113/06/04 113/06/07 否 贊成
經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出異

議。(配合一一二年度盈餘分配案，擬辦理盈餘撥充資本發行新股案)

95 3008 大立光 19,171 113/05/08 113/06/04 113/06/07 否 贊成
經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，因此擬不提出異

議。

96 1476 儒鴻 42,409 113/05/13 113/06/09 113/06/12 是 贊成

1.本次選舉第十四屆董事(含獨立董事)案，將採棄權方式不參與投票。

(依保險法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉

之表決權)

2.經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估與長期價值情況，

屬高度揭露。(「股東會議事規則」修正案&解除新任董事競業禁止之限

制案)

97 2356 英業達 629,723 113/05/11 113/06/09 113/06/12 否 贊成

經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被投

資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估與長期價值情況，屬

高度揭露。(解除本屆董事張景嵩及張昌邦新增競業禁止之限制)

反對議案3

針對議題3修訂「公司章程」案，將參照委外投資機構對股東會討論案

之分析，前述擬修訂將授予董事會全權決定公司現金股利分配案，該修

訂可能損害股東決定現金股利支付的權利，建議執行反對意見。

反對議案4

針對議題4修訂「授權董事會辦理現金增資發行普通股參與發行海外存

託憑證案」，將參照委外投資機構對股東會討論案之分析， 前述擬修訂

可能使公司面臨不必要的風險增加，且未能提供充分之理由，建議執行

反對意見。

贊成

經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被投

資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估與

長期價值情況，未有足夠資料評估。(修訂「從事衍生性商品交易處理程

序」(新增)&解除新任董事競業禁止之限制案)

99 1519 華城 44,383 113/05/14 113/06/10 113/06/13 否 贊成

經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被投

資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估與

長期價值情況，未有足夠資料評估。(修訂公司章程案(本次新增)&盈餘

轉增資發行新股案&修訂「資金貸與他人作業程序」案)

100 2015 豐興 84,461 113/05/14 113/06/10 113/06/13 是 贊成

1.本次選舉第二十三屆十三席董事(含獨立董事三席)案，將採棄權方式

不參與投票。(依保險法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董

事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估

與長期價值情況，未有足夠資料評估。(修訂「股東會議事規則」案&解

除新任董事競業行為禁止之限制)

101 2345 智邦 85,325 113/05/14 113/06/10 113/06/13 是 贊成

1.本次選舉第十三屆董事(含獨立董事)選任案，將採棄權方式不參與投

票。(依保險法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人

選舉之表決權)

2.經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估

與長期價值情況，未有足夠資料評估。(公司章程修正案&解除新任董事

及其代表人競業禁止之限制案)

102 2357 華碩 479,314 113/05/14 113/06/10 113/06/13 否 贊成

經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被投

資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估與長期價值情況，屬

高度揭露。

103 2481 強茂 58,079 113/05/14 113/06/10 113/06/13 否 贊成

經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被投

資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估與

長期價值情況，未有足夠資料評估。(修訂「股東會議事規則」、「公司

章程」案)

104 2542 興富發 292,235 113/05/14 113/06/10 113/06/13 是 贊成

1.本次選舉獨立董事補選案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估與長期價值情況，

屬中度揭露。(辦理112年度盈餘轉增資發行新股案&修正「公司章

程」、「股東會議事規則」、「背書保證作業程序」、「取得或處分資

產處理程序」部分條文案)

105 2707 晶華 21,291 113/05/14 113/06/10 113/06/13 是 贊成

1.本次選舉第23屆董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估

與長期價值情況，未有足夠資料評估。(修訂公司章程部分條文案)

106 3533 嘉澤 19,598 113/05/14 113/06/10 113/06/13 是 贊成

1.本次改選董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第 146- 1 條

規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估

與長期價值情況，未有足夠資料評估。(修改「公司章程」部分條文案&

解除董事競業禁止限制案)

107 2031 新光鋼 63,678 113/05/15 113/06/11 113/06/14 否 贊成

經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被投

資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估與

長期價值情況，未有足夠資料評估。(核准「背書保證作業程序」修訂之

議案)

108 2377 微星 116,389 113/05/15 113/06/11 113/06/14 是 贊成

1.本次全面改選董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第 146-

1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估與長期價值情況，

屬中度揭露。

109 2382 廣達 610,912 113/05/15 113/06/11 113/06/14 否 贊成

經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被投

資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估與長期價值情況，屬

高度揭露。

110 2881 富邦金 3,840,030 113/05/15 113/06/11 113/06/14 是 贊成

1.本次選舉第九屆獨立董事補選案，將採棄權方式不參與投票。(依保險

法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決

權)                                                                                         2.經檢視召開相

關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被投資公司長期價

值之提升一致，其永續經營揭露評估與長期價值情況，屬高度揭露。(資

本公積轉增資發行新股案&擬規劃辦理長期資金募集案&修正「股東會

議事規則」案&解除第九屆董事競業禁止之限制案)

2376 技嘉 130,975 113/05/11 113/06/09 113/06/12 是

113年出席被投資公司股東會評估彙總表 

投票起日及迄日
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105 2707 晶華 21,291 113/05/14 113/06/10 113/06/13 是 贊成

1.本次選舉第23屆董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估

與長期價值情況，未有足夠資料評估。(修訂公司章程部分條文案)

106 3533 嘉澤 19,598 113/05/14 113/06/10 113/06/13 是 贊成

1.本次改選董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第 146- 1 條

規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估

與長期價值情況，未有足夠資料評估。(修改「公司章程」部分條文案&

解除董事競業禁止限制案)

107 2031 新光鋼 63,678 113/05/15 113/06/11 113/06/14 否 贊成

經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被投

資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估與

長期價值情況，未有足夠資料評估。(核准「背書保證作業程序」修訂之

議案)

108 2377 微星 116,389 113/05/15 113/06/11 113/06/14 是 贊成

1.本次全面改選董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第 146-

1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估與長期價值情況，

屬中度揭露。

109 2382 廣達 610,912 113/05/15 113/06/11 113/06/14 否 贊成

經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被投

資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估與長期價值情況，屬

高度揭露。

110 2881 富邦金 3,840,030 113/05/15 113/06/11 113/06/14 是 贊成

1.本次選舉第九屆獨立董事補選案，將採棄權方式不參與投票。(依保險

法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決

權)

2.經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估與長期價值情況，

屬高度揭露。(資本公積轉增資發行新股案&擬規劃辦理長期資金募集案

&修正「股東會議事規則」案&解除第九屆董事競業禁止之限制案)

111 2882 國泰金 2,106,861 113/05/15 113/06/11 113/06/14 否 贊成

經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被投

資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估與長期價值情況，屬

高度揭露。(公司章程修正討論案&擬規劃辦理長期資金募集討論案)

112 2883 開發金 2,398,465 113/05/15 113/06/11 113/06/14 否 贊成

經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被投

資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估與長期價值情況，屬

高度揭露。(擬修正公司章程部分條文案&擬規劃辦理長期資金募集案&

擬請同意解除公司董事競業禁止之限制)

113 2884 玉山金 2,047,905 113/05/15 113/06/11 113/06/14 否 贊成

經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被投

資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估與長期價值情況，屬

高度揭露。(盈餘暨員工酬勞轉增資案&取得或處分資產處理程序)

114 2887 台新金 1,777,217 113/05/15 113/06/11 113/06/14 是 贊成

1.本次選舉第九屆董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估與長期價值情況，

屬高度揭露。(盈餘撥充資本發行新股&變更公司章程&擬請解除第九屆

董事競業之行為)

反對議案5

針對議題5「因應策略發展及營運成長，公司規劃辦理長期資金募集

案」，將參照委外投資機構對股東會討論案之分析，前述因應策略發展

及營運成長，擬規劃辦理長期資金募集案，因未能提供充分之資訊，且

限制股東評估之合理性，建議執行反對意見。

贊成

 

經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被投

資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估與長期價值情況，屬

高度揭露。(公司章程修正案&董事會選舉程序修正案)

反對議案3

針對議題3「發行113年度限制員工權利新股案」，將參照委外投資機構

對股東會討論案之分析，前述擬發行限制員工權利新股案，該辦法中並

無詳細揭露員工獲配資格條件及績效評估標準，建議執行反對意見。

贊成

經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被投

資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估與

長期價值情況，未有足夠資料評估。

117 3017 奇鋐 68,557 113/05/15 113/06/11 113/06/14 否 贊成

經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被投

資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估與

長期價值情況，未有足夠資料評估。(修訂公司章程案&解除董事競業禁

止之限制案)

118 4938 和碩 396,705 113/05/15 113/06/11 113/06/14 否 贊成

經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被投

資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估與長期價值情況，屬

高度揭露。(討論發行限制員工權利新股案(新增))

119 6409 旭隼 15,754 113/05/15 113/06/11 113/06/14 是 贊成

1.本次全面改選董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第 146-

1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估

與長期價值情況，未有足夠資料評估。(擬以資本公積發放現金案&解除

新任董事競業禁止之限制案)

120 6505 台塑化 1,595,634 113/05/14 113/06/11 113/06/14 是 贊成

1.本次改選全體董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第 146-

1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估與長期價值情況，

屬高度揭露。(擬修正公司章程&擬解除新任董事及指派代表人當選公司

董事之法人股東競業禁止之限制)

否

2891 中信金 5,576,417 113/05/15 113/06/11 113/06/14 否

2888 新光金 2,131,425 113/05/15 113/06/11 113/06/14

113年出席被投資公司股東會評估彙總表 

投票起日及迄日
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119 6409 旭隼 15,754 113/05/15 113/06/11 113/06/14 是 贊成

1.本次全面改選董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第 146-

1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估

與長期價值情況，未有足夠資料評估。(擬以資本公積發放現金案&解除

新任董事競業禁止之限制案)

120 6505 台塑化 1,595,634 113/05/14 113/06/11 113/06/14 是 贊成

1.本次改選全體董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第 146-

1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視召開相關議題，無重大影響保戶權益之事項，且投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估與長期價值情況，

屬高度揭露。(擬修正公司章程&擬解除新任董事及指派代表人當選公司

董事之法人股東競業禁止之限制)

121 1319 東陽 94,450 113/05/18 113/06/15 113/06/18 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估

，未有足夠資料評估。

122 1326 台化 905,542 113/05/17 113/06/15 113/06/18 是 贊成

1.本次改選全體董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第 146-

1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬中度揭露。

(擬修正公司章程&擬解除公司新任董事及指派代表人當選公司董事之法

人股東競業禁止之限制)

123 3044 健鼎 472,271 113/05/18 113/06/15 113/06/18 是 贊成

1.本次全面改選董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第 146-

1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評

估，未有足夠資料評估。(修訂公司章程部分條文&解除新任董事競業之

限制案)

124 5269 祥碩 12,427 113/05/18 113/06/15 113/06/18 是 贊成

1.本次增選獨立董事案(新增)，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評

估，未有足夠資料評估。(解除新任董事競業禁止限制案(新增))

125 8464 億豐 39,581 113/05/18 113/06/15 113/06/18 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬中度揭露。

126 1303 南亞 1,202,722 113/05/17 113/06/16 113/06/19 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬低度揭露。(擬

修正公司章程)

127 1503 士電 84,936 113/05/20 113/06/16 113/06/19 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估

，未有足夠資料評估。(解除法人董事代表人競業禁止之限制)

128 2002 中鋼 2,398,545 113/05/20 113/06/16 113/06/19 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬高度揭露。(討

論黃董事建智兼任轉投資台灣高速鐵路股份有限公司相關職務之競業禁

止解除案&討論陳董事守道兼任轉投資中鋼機械股份有限公司、唐榮鐵

工廠股份有限公司相關職務之競業禁止解除案)

129 2027 大成鋼 380,422 113/05/20 113/06/16 113/06/19 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估

，未有足夠資料評估。

130 2845 遠東銀 432,474 113/05/18 113/06/16 113/06/19 是 贊成

1.本次選舉第12屆董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評

估，未有足夠資料評估。(公司章程修正案&股東紅利轉增資發行新股案

&以私募方式發行普通股、特別股、可轉換金融債券或上述有價證券之

組合案&解除董事競業禁止之限制案)

131 8454 富邦媒 36,610 113/05/18 113/06/16 113/06/19 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估

，未有足夠資料評估。(公司資本公積轉增資發行新股案&修正「股東會

議議事規則」案&解除公司董事競業限制案)

132 1301 台塑 2,466,892 113/05/20 113/06/17 113/06/20 是 贊成

1.本次改選全體董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第 146-

1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬中度揭露。

(擬修正公司章程&擬解除公司新任董事及指派代表人當選公司董事之法

人股東競業禁止之限制)

133 1907 永豐餘 237,405 113/05/21 113/06/17 113/06/20 是 贊成

1.本次選舉第29屆董事4席、獨立董事3席案，將採棄權方式不參與投

票。(依保險法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人

選舉之表決權)                                                                                         2.經

檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與被投

資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估，

未有足夠資料評估。(擬解除新任董事及其代表法人競業禁止之限制)

134 1434 福懋 187,518 113/05/21 113/06/18 113/06/21 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬高度揭露。(擬

以資本公積發放現金&擬修正公司章程&擬解除董事競業禁止之限制)

135 2801 彰銀 1,584,813 113/05/22 113/06/18 113/06/21 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬高度揭露。(盈

餘轉增資發行新股案&股東會議事規則修正案)

136 2834 臺企銀 1,234,678 113/05/22 113/06/18 113/06/21 是 贊成

1.本次選舉第17屆董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬高度揭露。

(112年度盈餘分配股票股利擬辦理盈餘轉增資發行新股案&解除董事競

業禁止限制案)

113年出席被投資公司股東會評估彙總表 

投票起日及迄日
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135 2801 彰銀 1,584,813 113/05/22 113/06/18 113/06/21 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬高度揭露。(盈

餘轉增資發行新股案&股東會議事規則修正案)

136 2834 臺企銀 1,234,678 113/05/22 113/06/18 113/06/21 是 贊成

1.本次選舉第17屆董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬高度揭露。

(112年度盈餘分配股票股利擬辦理盈餘轉增資發行新股案&解除董事競

業禁止限制案)

137 2880 華南金 1,990,029 113/05/22 113/06/18 113/06/21 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬高度揭露。(修

正公司章程&修正董事選舉辦法&辦理112年度盈餘轉增資發行新股(增

列議案)&解除董事競業禁止之限制)

138 2886 兆豐金 1,960,199 113/05/22 113/06/18 113/06/21 是 贊成

1.本次選舉第九屆董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬高度揭露。

(112年度盈餘轉增資發行新股案&修正「公司章程」&修正「取得或處

分資產處理程序」案&解除第九屆董事競業禁止之限制案)

139 2892 第一金 1,862,808 113/05/22 113/06/18 113/06/21 是 贊成

1.本次選舉第八屆董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬高度揭露。

(盈餘轉增資發行新股&解除第八屆董事競業禁止之限制)

140 3045 台灣大 521,943 113/05/22 113/06/18 113/06/21 是 贊成

1.本次補選第10屆2席董事(含1席獨立董事)案，將採棄權方式不參與投

票。(依保險法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人

選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬高度揭露。

(資本公積現金返還案&修訂公司章程&解除董事競業限制案)

141 4904 遠傳 2,307,912 113/05/22 113/06/18 113/06/21 是 贊成

1.本次全面改選董事案(董事十一人，其中四人為獨立董事)，將採棄權

方式不參與投票。(依保險法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司

董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬高度揭露。

(擬以資本公積發放現金案&修正公司章程部分條文案&解除董事競業禁

止之限制案)

142 5876 上海商銀 659,213 113/05/22 113/06/18 113/06/21 是 贊成

1.本次選舉第22屆董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評

估，未有足夠資料評估。(修正「公司章程」案&修正「取得或處分資產

處理程序」案)

143 5880 合庫金 2,018,424 113/05/22 113/06/18 113/06/21 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬高度揭露。

(112年度盈餘轉增資發行新股討論案&修訂「公司章程」討論案&修訂

「股東會議事規則」討論案&解除董事競業禁止之限制討論案)

144 6278 台表科 40,638 113/05/22 113/06/18 113/06/21 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估

，未有足夠資料評估。

反對議案4

針對議題4 修訂「取得或處分資產處理程序」案，將參照委外投資機構

對股東會討論案之分析，前述修訂一旦批准將賦予董事長更大的交易決

策權，而不受董事會及獨立董事的制衡，且未能提供充分之理由，建議

執行反對意見。

反對議案5

針對議題5 修訂「資金貸與他人作業程序」案 ，將參照委外投資機構對

股東會討論案之分析， 該擬修訂可能使公司面臨不必要的風險增加，且

未能提供充分之理由，建議執行反對意見。

贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估

，未有足夠資料評估。(修訂「公司章程」案&解除公司董事競業禁止之

限制案)

146 9921 巨大 50,611 113/05/22 113/06/18 113/06/21 是 贊成

1.本次改選董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第 146- 1 條

規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬高度揭露。

(解除新任董事及其代表人競業禁止之限制案)

147 1102 亞泥 533,986 113/05/25 113/06/22 113/06/25 否 贊成
經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬高度揭露。

148 1215 卜蜂 52,342 113/05/25 113/06/22 113/06/25 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬高度揭露。(解

除董事及獨立董事任期內競業禁止之限制案)

149 1717 長興 139,308 113/05/25 113/06/22 113/06/25 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估

，未有足夠資料評估。

150 1722 台肥 118,742 113/05/27 113/06/23 113/06/26 是 贊成

1.本次選舉第三十六屆董事(含獨立董事)案，將採棄權方式不參與投

票。(依保險法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人

選舉之表決權)                                                                                         2.經

檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與被投

資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬低度揭露。(修訂

公司章程部分條文&擬解除公司第36屆法人股東農業部競業禁止限制案

&擬解除公司第36屆董事候選人曾湘樺競業禁止限制案&擬解除公司第

36屆董事候選人曹啟鴻競業禁止限制案&擬解除公司第36屆獨立董事候

選人林世銘競業禁止限制案)

否113/06/21113/06/18113/05/2253,825達發6526

113年出席被投資公司股東會評估彙總表 

投票起日及迄日
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149 1717 長興 139,308 113/05/25 113/06/22 113/06/25 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評估

，未有足夠資料評估。

150 1722 台肥 118,742 113/05/27 113/06/23 113/06/26 是 贊成

1.本次選舉第三十六屆董事(含獨立董事)案，將採棄權方式不參與投

票。(依保險法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人

選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬低度揭露。

(修訂公司章程部分條文&擬解除公司第36屆法人股東農業部競業禁止限

制案&擬解除公司第36屆董事候選人曾湘樺競業禁止限制案&擬解除公

司第36屆董事候選人曹啟鴻競業禁止限制案&擬解除公司第36屆獨立董

事候選人林世銘競業禁止限制案)

151 2014 中鴻 268,516 113/05/25 113/06/23 113/06/26 是 贊成

1.本次選舉第十六屆董事7人(含獨立董事3人)案，將採棄權方式不參與

投票。(依保險法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察

人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評

估，未有足夠資料評估。(解除公司第十六屆董事競業禁止之限制)

152 3711 日月光投控 679,165 113/05/27 113/06/23 113/06/26 是 贊成

1.本次改選董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第 146- 1 條

規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬高度揭露。

(討論公司發行限制員工權利新股案&討論公司章程修訂案&同意解除新

選任董事之競業禁止限制案)

153 9914 美利達 39,581 113/05/27 113/06/23 113/06/26 是 贊成

1.本次改選董事(含獨立董事)案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法

第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬低度揭露。

(公司章程修正案&新任董事競業限制解除案)

154 1216 統一 2,145,155 113/05/28 113/06/24 113/06/27 否 贊成

經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與被

投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬中度揭露。(修

正公司章程部分條文案&解除公司董事及獨立董事於任期內競業禁止之

限制)

155 1402 遠東新 832,605 113/05/28 113/06/24 113/06/27 是 贊成

1.本次選舉第25屆董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，其永續經營揭露評估，屬高度揭露。

(解除董事競業禁止之限制案)

156 3532 台勝科 46,719 113/05/27 113/06/24 113/06/27 是 贊成

1.本次改選全體董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第 146-

1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評

估，未有足夠資料評估。(擬修正公司章程&擬解除公司新任董事及指派

代表人當選公司董事之法人股東競業禁止之限制)

反對議案4

針對議題4 修訂「取得或處分資產處理程序」部分條文案 ，將參照委外

投資機構對股東會討論案之分析，前述擬修訂一旦批准將賦予執行長更

大的交易決策權，而不受董事會及獨立董事的制衡，且未能提供充分之

理由，建議執行反對意見。

贊成

1.本次補選一席獨立董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評

估，未有足夠資料評估。(資本公積轉增資發行新股案&修訂「公司章

程」部分條文案&「股東會議事規則」部分條文案)

158 2059 川湖 16,610 113/05/29 113/06/25 113/06/28 是 贊成

1.本次選舉第15屆董事案，將採棄權方式不參與投票。(依保險法第

146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評

估，未有足夠資料評估。

反對議案4

針對議題4 修訂「取得或處分資產處理程序」部分條文案 ，將參照委外

投資機構對股東會討論案之分析，前述擬修訂可能使公司面臨不必要的

風險增加，且未能提供充分之理由，建議執行反對意見。

贊成

1.本次全面改選董事(含獨立董事三席)案，將採棄權方式不參與投票。

(依保險法第 146- 1 條規定，不得行使對被投資公司董事、監察人選舉

之表決權)

2.經檢視其召開相關議題，並無重大影響保戶權益之事項，投票情形與

被投資公司長期價值之提升一致，擬不提出異議，惟其永續經營揭露評

估，未有足夠資料評估。(修訂「公司章程」&辦理私募普通股案&討論

解除新任董事及其代表人競業禁止限制案)

42,163世紀鋼9958

是

是113/06/28113/06/25113/05/29

1477 聚陽 41,927 113/05/29 113/06/25 113/06/28
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